3R Baden-Wiirttemberg
&R Ministerium fir Soziales,
SR Gesundheit und Integration

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter
(w/m/d) in der Geschiftsstelle der
Beauftragten der Landesregierung fiir
die Belange von Menschen mit

Behinderungen

Verdienst ~..] Kennziffer : Bewerbungssschluss

bis E 11/bis A 12 > 093-25 - 18.01.2026

Beschaftigungsumfang Standort OO0 Kontakt

Vollzeit/Teilzeit; unbefristet Else-Josenhans-Straf3e 6, £ Simone Mehner

Stuttgart 0711/123 - 3582

personalgewinnung@sm.b
wl.de

Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht berticksichtigt
werden.

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen ausdricklich alle Bewerbungen unabhéngig von Alter, Geschlecht,
O geschlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalitat,

Behinderung, Religion und Weltanschauung.

Menschen mit Behinderungen und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im

Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Ihre Aufgaben

» die lésungsorientierte Bearbeitung von komplexen behindertenpolitischen Themen in Baden-
Anliegen und Beschwerden von Menschen mit Wirttemberg, Deutschland und Europa,
Behinderungen, die an die Landes-Beauftragte im « die Vorbereitung, Organisation und Dokumentation
Rahmen ihrer Ombudsfunktion herangetragen von Veranstaltungen und Sitzungen interner wie
werden, externer Gremien und Arbeitsgruppen der Landes-

» die Beratung der Anfragenden in Fragen zu Nicht- Behindertenbeauftragten,
Diskriminierung, Inklusion und Teilhabe von = die Mitarbeit, um die gleichberechtigte Teilhabe und
Menschen mit Behinderungen, Selbstvertretung von Menschen mit Behinderungen

» das Beobachten des rechtlichen und politischen in Baden-Wurttemberg voranzubringen und darauf
Geschehens in inklusions- und hinzuwirken, dass Menschen mit Behinderungen

gleichwertige Lebensverhéltnisse vorfinden.


mailto:personalgewinnung@sm.bwl.de
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Anderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten.

lhr Profil

= ein abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts
(B.A.) im Bereich Sozial- oder
Kommunikationswissenschaften, Disability Studies,
Public Management, Rentenversicherung oder ein
vergleichbarer Abschluss,

= ein hohes Maf3 an Interesse und Versténdnis fur die
Belange von Menschen mit Behinderungen sowie
einschlagige Erfahrung sind von Vorteil,

= gute Rechtskenntnisse, z.B. der UN-
Behindertenrechtskonvention, des Landes-
Behindertengleichstellungsgesetzes und des
Sozialrechts sind von Vorteil,

ein hohes Verstandnis fiir Behérden- und
Verwaltungsablaufe,

die Bereitschaft, sich in neue Themen- und
Aufgabenbereiche einzuarbeiten,

die Fahigkeit, sich mit vielschichtigen
Problemstellungen auseinanderzusetzen und
Lésungsmdglichkeiten zu entwickeln,

eine sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit und

Belastbarkeit sowie eine gute schriftliche und
muindliche Ausdrucksfahigkeit.

Bildungsabschluss, Féhigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen sind in geeigneter Weise nachzuweisen (z.B. durch
Kopien von dienstlichen Beurteilungen, Zeugnissen und Akkreditierungen).

Unser Angebot

= Abwechslungsreiche und gesellschaftlich hoch
relevante Aufgaben an der Schnittstelle von
Verwaltung und Politik.

» Eine unbefristete Vollzeitstelle mit der Mdglichkeit,
die Tatigkeit auch in Teilzeit auszulben.

» Tarifgerechte Bezahlung nach TV-L bis zu

Entgeltgruppe 11 (bei Vorliegen aller rechtlichen und

persénlichen Voraussetzungen); fiir
Versetzungsbewerbungen von Beamtinnen und -

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/karriere <o e

Hier geht es zu unserem Bewerbungsportal

beamten steht eine Planstelle der Besoldungsgruppe
bis A 12 zur Verfligung.

Vielfaltige Fortbildungsangebote zum Ausbau lhrer
Kompetenzen.

Individuelle Arbeitszeitmodelle und groBRzlgige
Regelungen zum raumlich flexiblen Arbeiten fur eine
gute Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf.

Unterstitzung lhrer Mobilitét durch einen Zuschuss
zum JobTicket BW oder Teilnahme am
Radleasingmodell JobBike BW.

o0
o « o charta der vielfalt



https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/16bf44f67308a7722639b394174ee2fa8ce14fd00/apply

