
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G

Beim Ministerium für Kultus in Stuttgart ist in Abteilung 4 „Berufliche Schulen, Frühkindlichen Bildung,

Weiterbildung“ bei Referat 44 – Berufliche Gymnasien – zum nächstmöglichen Zeitpunkt der folgende
Dienstposten im Wege einer Abordnung für die Dauer von zwei Jahren zu besetzen:

Referentin / Referent (w/m/d)

Informationen zum Kultusministerium finden Sie hier.

Ihre Aufgaben:

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:

Pädagogische und fachliche Angelegenheiten der zweijährigen zur Fachschulreife führenden

Berufsfachschulen (2BFS);

•

pädagogische und fachliche Angelegenheiten der Mittelstufe der Beruflichen Gymnasien der

sechsjährigen Aufbauform (6BG);

•

Fachfragen für alle berufliche Schulen bezüglich politischer Bildung sowie der Fächer Geschichte /

Gemeinschaftskunde;

•

schulartübergreifende pädagogische und fachliche Angelegenheiten der kaufmännischen Schulen

und entsprechender Sonder- und Privatschulen;

•

Fachfragen für alle berufliche Schulen bezüglich kaufmännischer Fächer;•

pädagogische und fachliche Angelegenheiten der Wirtschaftsgymnasien.•

Sie verfügen über eine Lehrbefähigung für das höhere Lehramt an beruflichen Schulen, mehrjährige

Unterrichtserfahrungen an beruflichen Schulen und überdurchschnittliche Beurteilungen.

•

Wünschenswert ist Unterrichtserfahrung sowohl im Bereich der gymnasialen Oberstufe,

vorzugsweise am Wirtschaftsgymnasium, als auch an beruflichen Bildungsgängen, die zum

•

https://km.baden-wuerttemberg.de/de/startseite


Sie erwartet:

mittleren Bildungsabschluss führen.

Von Vorteil sind Erfahrungen im Bereich der Schulverwaltung.•

Wir erwarten überdurchschnittliches Engagement, Teamfähigkeit, Fähigkeit zu konzeptionellem

Arbeiten, Verständnis für administrative Aufgaben, Belastbarkeit sowie die Bereitschaft, sich in

neue Fachgebiete einzuarbeiten.

•

ein motiviertes Team,•

ein wertschätzender und respektvoller Umgang,•

die Möglichkeit, bis zu 60 % des Arbeitsumfangs im Homeoffice zu arbeiten sowie flexible

Arbeitszeiten,

•

ein Büro in attraktiver Innenstadtlage,•

interessante Entwicklungsperspektiven im Ministerium,•

Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobBike BW oder JobTicket BW,•

Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten,•

Verpflegungsmöglichkeiten in der Kantine,•

sowie ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement.•

Haben Sie noch Fragen?

Nähere Auskünfte erteilt die Leitung des Referats 44, Frau Ministerialrätin Dr. Nölle, Telefon: 0711/279-

2727.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt

berücksichtigt. Die überwiegende Zahl der Arbeitsplätze des Ministeriums für Kultus ist barrierefrei
zugänglich. Im Bedarfsfall unterstützen wir eine behinderungsgerechte Ausstattung des Arbeitsplatzes.

Bei Fragen können Sie sich an die Schwerbehindertenvertretung des Ministeriums für Kultus wenden, die
Ihnen gerne Fragen zur Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen beantwortet und Sie nach Ihrer

Bewerbung im weiteren Bewerbungsprozess unterstützt.

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ministerium für Kultus weiter erhöhen und sind deshalb an

Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann reichen Sie bitte Ihre Bewerbung bis spätestens 01.12.2026 auf

dem Dienstweg ein an das

Ministerium für Kultus

- Personalreferat -
Postfach 10 34 42, 70029 Stuttgart

und parallel über das Online-Bewerbungsformular.

Die Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten bei Bewerbungsverfahren finden Sie unter
folgendem Link: Datenschutz in Bewerbungsverfahren.

https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/19ef20b1d4010d2a7eb6e54aa441cc91ed97dc3d0/apply
https://km.baden-wuerttemberg.de/de/service/stellenangebote/stellenangebote-kultusministerium-und-kultusverwaltung/datenschutz-bei-stellenangeboten?highlight=datenschutz%20bewerbungen

