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„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der Hochschule

für Technik und Wirtschaft (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43

Studiengängen. Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule

ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von

Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So

ermöglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500

Beschäftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes

Studium, in dem Lehre und Forschung ineinandergreifen.

Das Forschungsnetzwerk „Smarte KI-basierte Robotik“ leistet die

grundlegende Arbeit, um die fragmentierte und nicht vollständig

integrierte Forschung zu Robotik in Sachsen zu einem kohärenten

Bündnis zu formieren, um damit die sächsische Industrie und

Forschung langfristig zu stärken. Mit dem Netzwerk wird ein

zentraler Anlaufpunkt für Kooperationen, Forschung, Transfer und

Weiterbildung in Sachsen geschaffen. Als Mitarbeiter in dem

Netzwerk tragen sie maßgeblich zur Umsetzung dieser Vision für

das Forschungsnetzwerk bei. Sie werden Teil eines internationalen

Teams der Professur für Informationsmanagement mit 30

Mitarbeitenden. Gemeinsam mit diesen arbeiten sie an

Innovationen für den Einsatz von Robotik in der Industrie, im

Handwerk und in vielen anderen Bereichen unserer Gesellschaft.

An der HTWD ist an der Fakultät Informatik/ Mathematik zum

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als Wissenschaftliche/-r

Mitarbeiter/-in (m/w/d) befristet bis 31.12.2027 in Vollzeit zu

besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihr Profil:

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:

Prof. Dr. Dirk Reichelt

Tel.: 0351 462-2614

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung

unter Angabe der Chiffre bis zum

30.06.2025 über unser Online-

Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel
zu bieten – informieren Sie sich auf

der Karriereseite über alle Benefits

und Angebote:

https://www.htw-dresden.de/die-

htw-dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhöhung des

Anteils von Frauen in Lehre und

Forschung an und bittet daher

qualifizierte Interessentinnen
ausdrücklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter

Menschen werden bei gleicher

Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die HTWD fördert gezielt die

berufliche Gleichstellung aller

Geschlechter und setzt sich

besonders für die Vereinbarkeit von

Familie und Erwerbsleben ein.
Deshalb wurde die HTWD auch als

Aufbau und Koordination der Geschäftsstelle für das

Forschungsnetzwerk
•

Koordination der Zusammenarbeit der Partner im Netzwerk und

mit externen Partnern
•

Koordination und Mitwirkung bei der Erarbeitung sowie

Umsetzung einer Forschungsroadmap zum Thema Smarte KI-

basierte Robotik

•

https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true


Das Stellenangebot richtet sich ausschließlich an

Mitarbeitende der HTWD.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die

Beschäftigten des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) und ist

entsprechend der persönlichen Voraussetzungen in der

Entgeltgruppe 13 vorgesehen.

familiengerechte Hochschule

zertifiziert.
Wissenschaftlicher Hochschulabschluss der

Ingenieurswissenschaften
•

Erfahrung in der Koordination von großen Verbundprojekten•
Erfahrungen in der Analyse von regionalen Innovations- und

Forschungsökosystemen für Robotik
•

Umfangreiche Erfahrung in der Erstellung von

Forschungsroadmaps im Bereich Robotik
•

Umfangreiche Erfahrung in der Projektanbahnung von

öffentlichen Projekten und Industrieprojekten mit Bezug zur

Robotik und Industrie 4.0

•

Teamfähigkeit und sehr gute Kommunikationsfähigkeit•
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und

Schrift
•

https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/1eafd7c1862057ef023a3d4e6922520bd68a2735/export/pdf
https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/1eafd7c1862057ef023a3d4e6922520bd68a2735/export/pdf
https://www.innovative-hochschule.de/
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/systemakkreditierung
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/chancengleichheit/familiengerechte-hochschule

