
Lehrkraft für besondere
Aufgaben bzw.
Lehrbeauftragte/-r (m/w/d)
Elektrotechnik/
Informationstechnik /
Chiffre 22/2025

01.12.2025

„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der Hochschule

für Technik und Wirtschaft (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43

Studiengängen. Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule

ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von

Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So

ermöglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500

Beschäftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes

Studium, in dem Lehre und Forschung ineinandergreifen.

An der HTWD ist an der Fakultät Elektrotechnik ab 01.03.2026 eine

Stelle als Lehrkraft für besondere Aufgaben bzw.

Lehrbeauftragte/-r (m/w/d) Elektrotechnik/

Informationstechnik befristet bis 28.02.2027 im Umfang von 6-9

SWS (ca. 25% einer Vollzeitstelle) zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihr Profil:

Wir bieten:

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:

Prof. Dr. Kay-Uwe Giering

Fakultät Elektrotechnik

Tel.: 0351 462-2338

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung
unter Angabe der Chiffre bis zum

18.01.2026 über unser Online-

Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel

zu bieten – informieren Sie sich auf

der Karriereseite über alle Benefits

und Angebote:

https://www.htw-dresden.de/die-
htw-dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhöhung des

Anteils von Frauen in Lehre und

Forschung an und bittet daher

qualifizierte Interessentinnen

ausdrücklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter

Menschen werden bei gleicher

Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Entwicklung und Durchführung von Vorlesungen und Praktika•
Aktive Wissensvermittlung, Erklärung des Zusammenhangs

zwischen Theorie und Praxis
•

Anpassung vorhandener experimenteller Versuchsaufbauten an

aktuelle industrierelevante Fragestellungen
•

Konzeption und Umsetzung praxisnaher Versuchsaufbauten•

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches

Hochschulstudium auf dem Gebiet der Elektrotechnik, Physik,

Informatik

•

Schwerpunktsetzung in einem oder mehreren studien-relevanten

Bereichen wie Grundlagen der Elektrotechnik, Mikroelektronik,

Digitaltechnik, Halbleitertechnologie, Messtechnik oder ähnlich

•

Erfahrungen in der akademischen Lehre wünschenswert•
Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in deutscher Sprache•

https://bewerbermanagement.net/q5upf
https://bewerbermanagement.net/q5upf
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true


Erweiterung der eigenen Lehrerfahrung

Zusammenarbeit mit jungen wissbegierigen Menschen

Als Lehrkraft für besondere Aufgaben werden Sie in einem

Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für die

Beschäftigten des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) angestellt,

Vergütung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen bis

Entgeltgruppe 13.

Als Lehrbeauftragte/-r sind Sie selbständig (kein

Beschäftigungsverhältnis mit der HTWD) und rechnen die

geleisteten Lehrstunden ab. Höhe der Vergütung gemäß Ordnung

der HTWD.

Die HTWD fördert gezielt die

berufliche Gleichstellung aller

Geschlechter und setzt sich

besonders für die Vereinbarkeit von

Familie und Erwerbsleben ein.
Deshalb wurde die HTWD auch als

familiengerechte Hochschule

zertifiziert.

https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/2b68ec467980060a4c9772de871b044a88885b32/export/pdf
https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/2b68ec467980060a4c9772de871b044a88885b32/export/pdf
https://www.innovative-hochschule.de/
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/systemakkreditierung
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/chancengleichheit/familiengerechte-hochschule

