
Mitarbeiter/in Hochschul-
und Mediendidaktik
Schwerpunkt Generative KI
(m/w/d) / Chiffre 09/2025

20.02.2025

„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der Hochschule

für Technik und Wirtschaft (HTWD) für etwa 4.800 Studierende in 43

Studiengängen. Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule

ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von

Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So

ermöglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500

Beschäftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes

Studium, in dem Lehre und

Forschung ineinandergreifen.

An der HTWD ist im Projekt Care@HTWD am Prorektorat Lehre und

Studium/ Team Lehre zum 01.07.2025 eine Stelle als Mitarbeiter/in

Hochschul- und Mediendidaktik Schwerpunkt Generative KI

(m/w/d) befristet auf 2 Jahre mit 20 Wochenstunden zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihr Profil:

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:

Jana Halgasch

Team Lehre + Referentin

Strategische Weiterentwicklung

Lehre

Tel.: 0351 462-3252

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung

unter Angabe der Chiffre bis zum

30.03.2025

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel

zu bieten – informieren Sie sich auf

der Karriereseite über alle Benefits

und Angebote:
https://www.htw-dresden.de/die-

htw-dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhöhung des

Anteils von Frauen in Lehre und

Forschung an und bittet daher

qualifizierte Interessentinnen

ausdrücklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter

Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die HTWD fördert gezielt die

berufliche Gleichstellung aller

Selbstständige Konzeption und Durchführung von

Weiterbildungen zu generativer KI für Lehrende an HAW
•

Beratung und Begleitung von Lehrenden zum Einsatz von

generativer KI in der Lehre
•

Konzeption und Durchführung von Bedarfs-/Bestandsanalysen

sowie Evaluationen
•

Vernetzung und Kooperation in der Hochschuldidaktik Sachsen

und im Projekt
•

Dokumentation von Projektergebnissen und Transfer in

sachsenweite Strukturen
•

Hochschulabschluss in einem inhaltlich einschlägigen Fachgebiet

(z. B. Erziehungswissenschaft, Mediendidaktik/-informatik;

Medientechnik oder -gestaltung) oder vergleichbares Fachgebiet

•

Erfahrungen in mindestens einem der Bereiche: KI in Lehre und

Studium, digitale Hochschulbildung, Hochschul- oder

Mediendidaktik

•

Erfahrungen mit Verfahren der Bedarfsanalyse und Evaluation

sowie bei der Entwicklung und Durchführung von

Weiterbildungen für die Zielgruppe Lehrende an HAW

•

https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true


Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die

Beschäftigten des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) und ist

entsprechend der persönlichen Voraussetzungen in der

Entgeltgruppe 11 vorgesehen.

Geschlechter und setzt sich

besonders für die Vereinbarkeit von

Familie und Erwerbsleben ein.

Deshalb wurde die HTWD auch als

familiengerechte Hochschule
zertifiziert.

Sicherer Umgang mit digitalen Werkzeugen, u.a.

Lernmanagementsystemen sowie generativer KI
•

Grundverständnis für rechtliche Aspekte in Zusammenhang mit

generativer KI
•

Selbstständige, proaktive Arbeitsweise mit ausgeprägten

kommunikativen Fähigkeiten und hoher Beratungskompetenz
•

Hohe Bereitschaft und Fähigkeit zur Teamarbeit
•

https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/2c74f440d8fd1e98379ffe5e7a9a17bd089f2f01/export/pdf
https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/2c74f440d8fd1e98379ffe5e7a9a17bd089f2f01/export/pdf
https://www.innovative-hochschule.de/
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/systemakkreditierung
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/chancengleichheit/familiengerechte-hochschule

