
Fahrerin/ Fahrer (w/m/d) für die

Beauftragte der Landesregierung für die

Belange von Menschen mit

Behinderungen

Verdienst

bis E 4 TV-L

Kennziffer

008-26

Bewerbungssschluss

01.03.2026

Beschäftigungsumfang

befristet für die Dauer von

einem Jahr Vollzeit/Teilzeit

Standort

Else-Josenhans-Straße 6 in

Stuttgart

Kontakt

Evelyn Arriola Gutierrez

0711/123 – 3740

Personalgewinnung@sm.b

wl.de

Bewerbungen per E-Mail

können nicht berücksichtigt
werden.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen ausdrücklich alle Bewerbungen unabhängig von Alter, Geschlecht,

geschlechtlicher und sexueller Identität, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalität,

Behinderung, Religion und Weltanschauung. 

Menschen mit Behinderungen und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im

Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Ihre Aufgaben

Änderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten.

Ihr Profil

Sie sind für die Personenbeförderung der

Beauftragten der Landesregierung für die Belange

von Menschen mit Behinderungen zu dienstlichen

Terminen in einem speziellen Dienstkraftfahrzeug

zuständig; hierzu übernehmen Sie regelmäßig

Fahrten zu Zielen in ganz Baden-Württemberg.

• Sie übernehmen kleinere Wartungs- und

Instandsetzungsarbeiten am Dienstkraftfahrzeug

sowie die Wagenwäsche bei Bedarf.

•

Sie sind für Kurierfahrten zuständig.•
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Bildungsabschluss, Fähigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen sind in geeigneter Weise nachzuweisen (z.B. durch
Kopien von dienstlichen Beurteilungen, Zeugnissen und Akkreditierungen).

Unser Angebot

Bei dieser Funktion handelt es sich um eine

Vertrauensstellung, die ein angemessenes Auftreten,

Diskretion, Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit

erfordert.

•

Sie verfügen über die Führerscheinklasse B und über

eine mehrjährige unfallfreie Fahrpraxis, einen

umsichtigen, sicheren Fahrstil sowie technisches

Verständnis für Kraftfahrzeuge.

•

Sie verfügen über eine gute Selbstorganisation, eine

termingerechte Arbeitsweise,

Kommunikationsfähigkeit sowie ein hohes Maß an

Flexibilität und körperlicher Belastbarkeit.

•

Idealerweise können Sie eine erfolgreich

abgeschlossene Ausbildung und Berufserfahrung in

der Personenbeförderung vorweisen.

•

Eine für die Dauer von einem Jahr befristete

Vollzeitstelle mit der Möglichkeit, die Tätigkeit auch

in Teilzeit auszuüben

•

Tarifgerechte Bezahlung nach TV-L in Entgeltgruppe

4 (bei Vorliegen aller rechtlichen und persönlichen

Voraussetzungen)

•

Vielfältige Fortbildungsangebote zum Ausbau Ihrer

Kompetenzen•
Unterstützung Ihrer Mobilität durch einen Zuschuss

zum Job Ticket BW oder Teilnahme am

Radleasingmodell Job Bike BW

•

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite

https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/karriere

Hier geht es zu unserem Bewerbungsportal

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/451bea9a7838ef27ea4b83823a7abecf0f46b69c0/apply

