
Schichtleiter (m/w/d) für die Neueröffnung

Standort

Mannheim

Bereich

Management

Beschäftigungsart

Vollzeit, Teilzeit

Wir sind ein dynamisches und wachsendes Unternehmen mit mehreren Restaurants in ganz Deutschland.

Unser Anspruch ist nicht nur, unseren Gästen das perfekte Restauranterlebnis zu bieten, sondern auch für

unsere Mitarbeiter ein wertschätzender und loyaler Arbeitgeber mit Wohlfühlfaktor zu sein.

Für uns stehen erstklassige Produkte ebenso im Vordergrund wie unsere Mitarbeiter und der Spaß an der

Arbeit im Team.

Gemäß unserem Motto „Weniger Fleisch ist mehr“ stehen wir für bewussten Fleischgenuss, der nachhaltig

ist und für eine artgerechte sowie naturbelassene Rinderzucht steht.

Deine Aufgaben Du bringst mit Wir bieten dir

Planung mit Weitblick: Du

erstellst den Stationsplan

für den Servicebereich

und sorgst für einen

reibungslosen Ablauf im

Tagesgeschäft.

•

Teamlead mit Herz: Du

bist Vorbild, Motivator:in

und erste:r

•

Du hast bereits Erfahrung

im

Restaurantmanagement –

als Schichtleitung oder

Assistant Manager – oder

eine Ausbildung im

Bereich

Gastronomie/Hotellerie.

• Sicherer Arbeitsplatz mit

Perspektive: Bei uns

findest du nicht nur einen

Job, sondern ein

berufliches Zuhause –

langfristig, krisensicher

und zukunftsorientiert.

•

Teamspirit inklusive: Dich

erwartet ein herzliches,

•
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Ansprechpartner:in für

dein Team – und betreust

dabei unsere Gäste mit

echter Herzlichkeit.

Beratung auf Augenhöhe:

Unsere Speisen- und

Getränkekarte kennst du

wie deine Westentasche –

und findest immer die

passende Empfehlung für

unsere Gäste.

•

Zahlen im Griff: Du führst

den Kassenabschluss

durch, unterstützt bei der

Inventur und bringst dich

mit Ideen und Wissen

aktiv ins Team ein.

•

Qualität & Verantwortung:

In deiner Schicht stellst

du sicher, dass gesetzliche

und betriebliche

Standards jederzeit

eingehalten werden. In

deiner Schicht stellst du

sicher, dass alle

gesetzlichen und

betrieblichen Vorgaben

eingehalten werden.

•

Auch als motivierte:r

Quereinsteiger:in bist du

bei uns willkommen!

•

Du bist ein echter

Teamplayer: offen,

herzlich, kommunikativ

und flexibel.

•

Du behältst auch in

stressigen Situationen

einen kühlen Kopf – und

dein Lächeln.

•

Deine Leidenschaft für

Gastfreundschaft und

Gastronomie ist spürbar in

allem, was du tust.

•

Du arbeitest strukturiert,

schnell und setzt Dinge

direkt um.

•

Gute Deutschkenntnisse;

weitere Sprachen sind ein

Plus

•

internationales Team mit

familiärem

Zusammenhalt und echter

Leidenschaft für das, was

wir tun.

Flache Hierarchien &

offener Austausch: Wir

leben eine

Unternehmenskultur, in

der jede Stimme zählt –

ehrlich, direkt und auf

Augenhöhe.

•

Faire Bezahlung: Du

erhältst eine

leistungsgerechte

Vergütung, die deinen

Einsatz wertschätzt.

•

Jobticket: Wir

unterstützen deinen Weg

zur Arbeit mit einem

Jobticket – bequem und

umweltfreundlich.

•

Kostenlose

Mitarbeiterverpflegung:

Für dein leibliches Wohl

ist gesorgt – und das

natürlich kostenfrei.

•

Teamevents: gemeinsame

Aktionen – wir feiern

Erfolge und stärken den

Zusammenhalt.

•

Corporate Benefits: Freu

dich auf exklusive Rabatte

und Sonderkonditionen

bei vielen

Partnerunternehmen.

•
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