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Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Personen, die gerne bei einem tollen 6ffentlichen
Arbeitgeber mit vielen Zusatzleistungen arbeiten wollen!

Lesen Sie unbedingt weiter! Denn wir suchen genau SIE!

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

IT-Systemadministrator und
Projektmanager (m/w/d)

(ggf. in der Funktion als Abteilungsleitung)

. Verglitung:
W~ bis zu EG 12 TV6D VKA

UNSER ANGEBOT

+ Ubertarifliche Gewahrung von
Urlaubs-/dienstfreien Tagen
(30+3)

+ Weihnachtsgeld
+ Leistungspramie

+ Sehr gute Zusatzversorgung
(Betriebsrente)

4+ Modernes Arbeitsumfeld

+ gleitende Arbeitszeiten

LA Wochenarbeitszeit:

39 Wochenstunden

+ 8ute Work Life Balance mit
der Méglichkeit, anfallende
Uberstunden durch Freizeit
auszugleichen

4+ Kostenfreies Premium-
Jobticket des RMV ohne
Eigenbeteiligung

+ tageweises mobiles Arbeiten
nach der Einarbeitung
moglich

+ Wertschatzende
Arbeitsatmosphare

@ Starttermin:
nachstmaoglich

+ EGYM Wellpass”
Firmenfitness mit
Bezuschussung durch den
Arbeitgeber (10 €/mtl.)

+ Jobradleasing, Auswahl ohne
Markenbindung, 100%
Privatnutzung (erst nach
Ablauf der Probezeit moglich)

+ fachspezifische
Fortbildungsmaglichkeiten

+ Kostenfreie Parkplatze



AUFGABEN

Hier einige lIhrer kiinftigen Aufgabengebiete:

Mit dieser Stelle wollen wir den besonderen Anforderungen und Risiken im Bereich der IT-Sicherheit
begegnen. Mit der fortschreitenden Digitalisierung der Verwaltung und deren Prozesse ist eine stetige
Weiterentwicklung und kontinuierliche Anpassung unserer Sicherheitsinfrastruktur notwendig
geworden, um der stark angestiegenen virtuellen Bedrohungslage und Sicherheitsanforderungen
gerecht zu werden.

Weitere, im Arbeitsalltag ggf. mitlaufende und vertretungsweise auszufihrende Aufgaben sind:

- Bearbeitung, Beschaffung und Betreuung der Soft- u. Hardware fur die Gemeinde Hunstetten und
deren Liegenschaften, sowie der Anwendungssupport fir verschiedene, kommunale Fachanwendungen
- Sehr enge Zusammenarbeit mit unserem externen IT-Dienstleister und die stete Koordination der
verschiedenen Aufgaben

- Sie pflegen die Dokumentation und entwickeln vorhandene Anwendungen weiter

- Eigenstandige Fehleranalyse unter Berucksichtigung diverser Geratetypen, Softwareprogramme,
Fehlermeldungen, Betriebssysteme etc., Veranlassung der Fehlerbehebung, sowohl planen sowie
durchfuhren, ggf. Entwickeln von Sofortlésungen

- Betreuung der hausinternen Server und Clients: Betrieb, Update-Management

- Durchfiihren der Performance- und Problemanalyse, Uberwachen und Kontrollieren des Systems

- Netzwerkadministration - Verwalten von Netzwerkressourcen, Benutzern und Rechten, Uberwachen
und Optimieren der Netzwerkstrukturen

- Datenschutz und Datensicherheit im EDV - Betrieb

- Ubernahme, Verbesserung und Betreuung von Digitalisierungsprojekten der Gemeinde Hiinstetten
-Je nach Qualifikation/Berufserfahrung kann kurz oder mittelfristig die IT-Abteilungsleitung Ubertragen
werden

VORAUSSETZUNGEN

Wir suchen eine motivierte Personlichkeit, die folgendes mitbringt:

- abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration oder einen Abschluss
mit vergleichbarem technischem Hintergrund. Alternativ mit einer abgeschlossenen Ausbildung und
langjahriger Berufserfahrung in den geforderten Profilen

- ldealerweise bringen Sie Mehrjahrige praktische Erfahrung in folgenden Bereichen mit:

- Unterstutzung von Endanwendern vor allem im Bereich der gangigen MS-Office-Anwendungen (Word,
Excel, Outlook, PowerPoint)

- Installation und dem Betrieb von Microsoft-Server-Infrastrukturen (Windows Server 2022, Exchange
Server), virtualisierten Umgebungen mit VMware vSphere 8 (Clusterbetrieb), Monitoring- und RMM-
Lésungen (CheckMK, TacticalRMM), containerbasierten Plattformen auf Docker-Basis, Datensicherung
mit Veeam Backup & Replication sowie Linux-Systemen auf Debian-Basis (Version 13)

- Administration von Microsoft Client-Betriebssystemen (Windows 11)

- Sie bringen mehrjahrige Praxistatigkeit in der aktuellen IT-Umgebung mit

- WLAN- und Networking-Bereich idealerweise der Hersteller HPE / Aruba und Ubiquiti

- Server- und Storage-Technologie und sicherer Umgang im IT-Client Umfeld

- Fachkenntnisse im Bereich Firewall und Virenschutz (vorzugsweise der Hersteller Sonicwall und
Sophos)

- Folgende Kenntnisse sind von Vorteil:

- Mehrjahrige Kenntnisse im Bereich Internet, insbesondere zu den Themen Informationsbeschaffung,
Gefahren und Bedrohungen durch das Internet

- Fundierte Kenntnisse im Bereich Datenschutz und Datensicherheit



- Sie sind flexibel und haben die Fahigkeit, sich rasch und effizient in neue technische und fachliche
Fragestellungen einzuarbeiten

- Sie bringen hohe Motivation, Zuverlassigkeit sowie Verantwortungsbereitschaft mit

- Es fallt Thnen leicht, Sachverhalte schnell zu erfassen und Lésungsansatze zu entwickeln

- Sehr gute Kenntnisse der deutschen und gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift,
sowie gute Kenntnisse insbesondere Fachterminologie

- Kommunikative Kompetenz sowie Fahigkeit zum selbstandigen, zielorientierten und gewissenhaften
Arbeiten, hohe zeitliche Flexibilitat, temporar auch auf3erhalb der tUblichen Dienstzeiten

- Sie verfugen Uber FUhrungs- und Projekterfahrung und haben zudem die Fahigkeit Mitarbeitende
anzuleiten

- Vertrauenswurdigkeit und Verschwiegenheit

- FUhrerschein Klasse B und die Bereitschaft, den Privatwagen fur Dienstfahrten zu nutzen.

HINWEISE

Die Gemeinde Hunstetten begrul3t vorurteilsfrei alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitat. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden nach dem Sozialgesetzbuch IX bei gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt. Gleichzeitig freuen wir uns Uber Bewerbungen aktiver Mitglieder
freiwilliger Feuerwehren.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen die Bewerber/innen in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist jederzeit moglich.
Wir verwenden lhre Daten ausschlie3lich fur das Bewerbungsmanagement. Ihre Bewerbungsdaten/-
unterlagen lI6schen/vernichten wir drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Nahere Auskunfte erteilt gerne unser Fachbereichsleiter, Herr Funk, unter Tel.-Nr. (06126) 9955-80.
Hat Ihnen unser Stellenangebot gefallen? Dann kann’s ja losgehen!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit den ublichen Unterlagen, Zeugnissen und Nachweisen
bis zum 10. Marz 2026.

Gemeinde Huinstetten
Im Lagersboden 5
65510 Hunstetten-Wallbach

06126 9955-0
06126 9955-40



mailto:bewerbung@huenstetten.de
https://bewerbermanagement.net/v1/jobposting/a26e85e5e729bd44e344252e730accd0ed188c12/export/pdf

