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.Praktisch mehr erreichen” pragt das Studium an der Hochschule
fur Technik und Wirtschaft (HTWD) fir etwa 4.800 Studierende in 43
Studiengangen. Als Arbeitgeberin bietet die Hochschule
ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von
Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So
ermoglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500
Beschaftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes
Studium, in dem Lehre und Forschung ineinandergreifen.

An der HTWD sind zum nachstmaglichen Zeitpunkt zwei Stellen als
Dekanatsreferent/-in (m/w/d) befristet bis 31.03.2027 in Teilzeit mit
ca. 30 Wochenstunden zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

« Unterstitzung der Dekanin/des Dekans von einer oder zwei
Fakultaten bei der thematischen Aufbereitung strategischer und
organisatorischer Themen

« Abstimmung/Vernetzung mit der Hochschulleitung,
Prorektoraten und Verwaltungsbereichen

« Konzeptionelle Entwicklung von MalBnahmen zu aktuellen
Themen

« Zusammenarbeit mit Schulen in der MINT-Férderung

« Bereitschaft zur Ubernahme von Vertretungsaufgaben und zum
Wechsel der Fakultat

lhr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt mit
wirtschaftswissenschaftlichem Hintergrund

« Berufserfahrung in Verwaltungstatigkeiten in der Hochschule

« Erfahrungen in der Koordination von lehr- und studienbezogenen
Hochschulprozessen vorteilhaft

. Freude an konzeptioneller Arbeit und eine eigenstandige,
verlassliche Arbeitsweise

« Teamplayer mit sehr guten Kommunikationsfahigkeiten in
deutscher und englischer Sprache

Die Vergutung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur die
Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes der Lander (TV-L) und ist

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen:
Prof. Dr.-Ing. Andreas Franze
Prorektor Lehr und Studium

Tel.: 0351/ 462 2393

Bewerbung:

Bitte senden Sie lhre Bewerbung
unter Angabe der Chiffre bis zum
30.03.2026 Uber wunser Online-
Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel
zu bieten - informieren Sie sich auf
der Karriereseite Uber alle Benefits
und Angebote:
https://www.htw-dresden.de/die-
htw-dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhéhung des
Anteils von Frauen in Lehre und
Forschung an und bittet daher
qualifizierte Interessentinnen
ausdrucklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Die HTWD fordert gezielt die
berufliche  Gleichstellung  aller
Geschlechter und setzt sich
besonders flr die Vereinbarkeit von
Familie und Erwerbsleben ein.
Deshalb wurde die HTWD auch als
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entsprechend der persénlichen Voraussetzungen in der familiengerechte Hochschule
Entgeltgruppe 11 vorgesehen. zertifiziert.
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