
Mit unseren 190 Kolleginnen und Kollegen bewahren, schaffen und gestalten wir attraktive
Lebensräume für unsere Stadt Jena. Als städtischer Eigenbetrieb entwickeln wir innovative

Zukunftskonzepte für die kommunalen Immobilien und Flächen. Wir sind zentraler Ansprechpartner für
alle Maßnahmen rund um den Neubau, die Sanierung oder Betreibung städtischer Immobilien, für

Facility Services sowie ein zukunftsgerichtes Flächen- und Engergiemanagement.

Zur Verstärkung unsereres Stadtgestalterteams suchen wir eine/n engagierte/n

Technischer Spezialist Gebäudeautomation und

Gebäudeleittechnik (GLT) (m/w/d)

zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit.

Ihre Aufgaben im Überblick

Das bieten wir Ihnen

Betrieb und Weiterentwicklung der Gebäudeautomation: Sie betreuen unsere Gebäudeleittechnik
und IP-basierten technischen Anlagen, überwachen deren Funktion und Verfügbarkeit und entwickeln
die Systemlandschaft technisch und konzeptionell weiter.

•

Systemintegration und technische Kommunikation: Sie integrieren neue Anlagen und
Komponenten, betreuen Bussysteme und Schnittstellen wie M-Bus und Modbus TCP/IP und
unterstützen bei der Analyse und Behebung von Netzwerk- und Kommunikationsstörungen.

•

Digitalisierung technischer Prozesse: Sie wirken an der Einführung und Weiterentwicklung digitaler
Lösungen für den Gebäudebetrieb mit, formulieren fachliche Anforderungen, testen neue
Softwarefunktionen und bringen die Perspektive der technischen Betreibung in
Digitalisierungsprojekte ein.

•

Technisches Datenemanagement: Sie betreuen Langzeit-, Alarm- und Zählerdaten, stellen deren
Verfügbarkeit sicher und treiben insbesondere die Digitalisierung unserer Zähler- und Anlagendaten
weiter voran.

•

IT-/Betriebssicherheit der technischen Systeme: Sie erkennen technische und sicherheitsrelevante
Abhängigkeiten, unterstützen bei der Umsetzung gesetzlicher und sicherheitstechnischer
Anforderungen und wirken an zuverlässigen und sicheren Strukturen der Gebäudeautomation mit.

•

Technische Beratung und Koordination: Sie unterstützen interne Fachbereiche mit technischen
Daten, vermitteln Wissen im Umgang mit den Systemen und koordinieren sowie begleiten externe
Dienstleister.

•

einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich mit Gemeinwohlorientierung•
die Möglichkeit, die Gebäudeleittechnik und digitale Infrastruktur unserer Gebäude aktiv
weiterzuentwickeln

•

eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Stunden pro Woche•
Vergütung nach EG 10 TVöD-VKA (ca. 53.000 € bis 73.930 € brutto p. a. einschließlich
Jahressonderzahlung, abhängig von der einschlägigen Berufserfahrung). Bei einer Besetzung mit
einer/einem staatlich geprüften Techniker*in erfolgt die Eingruppierung grundsätzlich nach EG 9c
TVöD-VKA.

•

regelmäßigen Tariferhöhungen, Jahressonderzahlung, Leistungsprämie und betriebliche Altersvorsorge•
flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeit und ggf. Homeoffice sowie 30 Tage
Urlaub (zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31.12.)

•

bezuschusstes VMT-Jobticket als Deutschlandticket, CityCard oder anteilige Übernahme der
Kindergartengebühren

•

ein kollegiales Team, kurze Wege und eine strukturierte Einarbeitung•



Ihr Profil

Wir engagieren uns für Chancengleichheit. Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, körperlicher Beeinträchtigung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Sämtliche verwendete
Personen(gruppen)bezeichnungen beziehen sich ausdrücklich auf alle Geschlechter.

Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium (Bachelor oder gleichwertiger
Abschluss) der Fachrichtungen Gebäudeautomation, Versorgungs-/Energie- oder Elektrotechnik,
Technische Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

•

alternativ: Staatlich geprüfte/r Techniker/in der Fachrichtung Gebäudeautomation,
Heizungs‑/Lüftungs‑/Klima‑/Sanitärtechnik, Elektrotechnik oder vergleichbar sowie mehrjährige
einschlägige Berufserfahrung und nachgewiesene, gleichwertige Fähigkeiten im Bereich
Gebäudeautomation und Gebäudeleittechnik

•

Gutes Verständnis technischer Zusammenhänge in den Bereichen Heizung, Lüftung, Klima, Sanitär und
Elektrotechnik

•

Interesse an Gebäudeautomation, Gebäudeleittechnik und technischen Digitalisierungslösungen•
Grundkenntnisse in TCP/IP-Netzwerken; Kenntnisse in Modbus oder M-Bus sind von Vorteil•
Analytische, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie technisches Verständnis•
Lernbereitschaft, Eigenverantwortung und Kommunikationsstärke an den Schnittstellen zwischen
Technik, IT und externen Partnern

•

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann nutzen Sie vorzugsweise unser Bewerbungsportal. Über
den Button „Online-Bewerbung“ können Sie Ihre Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Nachweise zur beruflichen Qualifikation sowie Arbeitszeugnisse/Beurteilungen) bequem bis zum
27.09.2026 hochladen.
Haben Sie noch Fragen? Unsere Personalleiterin Silvia Tutzschke beantwortet Ihnen diese gern
(Tel. 03641 49-7004).
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