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.Praktisch mehr erreichen” pragt das Studium an der Hochschule
fur Technik und Wirtschaft Dresden (HTWD) fur etwa 4.800
Studierende in 43 Studiengangen. Als Arbeitgeberin bietet die
Hochschule ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl
von Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So
ermoglichen aktuell 170 Professorinnen und Professoren sowie 500
Beschaftige mit ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes
Studium, in dem Lehre und Forschung ineinandergreifen.

An der HTWD ist an der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie ab dem
01.09.2026 eine Stelle als Wissenschaftliche/-r Mitarbeiter/-in im
Projekt MONAMINT (m/w/d) befristet bis 31.05.2028 in Vollzeit zu
besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

« Weiterentwicklung von digital gestitzten Bildungsangeboten zur
Nachhaltigkeit in der Chemiebranche mit dem Fokus auf Metall-,
Elektro- und Chemieberufe

« Analyse von Weiterbildungsbedarfen kleiner und mittlerer
Unternehmen im Bereich der gedruckten, flexiblen, organischen
Elektronik im Kontext nachhaltiger Transformation

« Aktualisierung und Qualitatssicherung vorhandener digitaler
Lernangebote

« Kooperations- und Netzwerkmanagement

« Transfer und Dissemination von Projektergebnissen

« Koordination und Durchfuhrung von Pilotierungen und
WeiterbildungsmalBnahmen mit Unternehmen der adressierten
Branchen

lhr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Master/ Diplom) in einer MINT-Disziplin

« Kenntnisse im Bereich Bildung, Qualifizierung, Wissenstransfer,
Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)

« Erfahrungin der Erstellung digitaler Lernmaterialien, E-
Assessments und in der Offentlichkeitsarbeit/ Community-
Management

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen:
Prof. Dr. Kathrin Harre

Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie
Tel.: 0351 462-3250

Bewerbung:

Bitte senden Sie lhre Bewerbung
unter Angabe der Chiffre bis zum
02.08.2026 Uber wunser Online-
Portal.

Die HTWD hat als Arbeitgeberin viel
zu bieten - informieren Sie sich auf
der Karriereseite Uber alle Benefits
und Angebote:
https://www.htw-dresden.de/die-
htw-dresden/karriere

Die HTWD strebt eine Erhdhung des
Anteils von Frauen in Lehre und
Forschung an und bittet daher
qualifizierte Interessentinnen
ausdrucklich um ihre Bewerbung.

Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Die HTWD fordert gezielt die
berufliche  Gleichstellung  aller
Geschlechter und setzt sich
besonders fir die Vereinbarkeit von


https://bewerbermanagement.net/a97a8
https://bewerbermanagement.net/a97a8
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.htw-dresden.de/die-htw-dresden/karriere
https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true

« Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Familie und Erwerbsleben ein. Die
Wort und Schrift HTWD ist Teil der Initiative "Familie

. Ausgepragte Kommunikations-, Organisations- und in der Hochschule".
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Die Vergutung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur die
Beschaftigten des o6ffentlichen Dienstes der Lander (TV-L) und ist
entsprechend der personlichen Voraussetzungen in der

Entgeltgruppe 13 vorgesehen.
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