4R Baden-Wiirttemberg
AR Ministerium fiir Kultus,
4R Jugend und Sport

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport in Stuttgart ist zum nédchstmdéglichen Zeitpunkt bei
Referat 16 ,,Organisation, Innerer Dienst” folgender Dienstposten zu besetzen:

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (w/m/d) im Referat 16

Organisation, Innerer Dienst
(Entgeltgruppe 5 TV-L)

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsatzlich teilbar ist.

Informationen zum Kultusministerium finden Sie hier.

Ihre Aufgaben:

In einem multiprofessionellen Team nehmen Sie vornehmlich im Bereich Innerer Dienst insbesondere mit
folgenden Schwerpunkten wahr:

* Hausmeisteraufgaben
* Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Umzugsarbeiten
* Mitwirkung bei der Organisation und Kontrolle externer Handwerks- und
Dienstleistungsunternehmen
e Kontrolle der Gebdude unter Beachtung energetischer und 6kologischer Gesichtspunkte
® Unterstitzung und Vertretung in der Hausdruckerei,
® Mitarbeit in der Poststelle sowie im Hausdienst des Ministeriums,
e Kurier- und Transportfahrten (iiberwiegend im Stadtkreis Stuttgart).

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.


https://km.baden-wuerttemberg.de/de/startseite

lhr Profil:

* Sie verfugen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen oder
kaufméannischen Beruf oder sind Quereinsteiger/-in mit entsprechender Praxiserfahrung.

® Sie sind aufgeschlossen, teamfahig, loyal und serviceorientiert.

® Sie verflgen Uber Eigeninitiative, Gberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und freundliche
Umgangsformen.

¢ Sie besitzen den Fuhrerschein der Klasse B.

* Sie besitzen sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1).

® Sie sind kontaktfahig und korperlich belastbar.

Sie erwartet:

® ein motiviertes und kollegiales Team,

* eine Einarbeitung durch engagierte Kolleginnen und Kollegen,

® ein wertschatzender und respektvoller Umgang,

e flexible Arbeitszeiten,

® ein Arbeitsplatz in attraktiver Innenstadtlage,

e Unterstitzung Ihrer Mobilitat mit dem JobBikeBW oder JobTicket BW,
® betriebliche Altersvorsorge fir Tarifbeschéftige,

e vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten,
* \erpflegungsmaglichkeiten in der Cafeteria
® sowie ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement.

Es handelt sich um ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einem Beschéaftigungsumfang von 100 %. Die
Teilung der Stelle ist grundsatzlich méglich. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 5 TV-L

Weitere Informationen zum Tarifvertrag.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden
ausdrucklich begru3t. Sie werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Haben Sie noch Fragen?

Nzhere Auskiinfte erteilen die Leiterin des Referats 16, Frau Ministerialratin Isabell Gerhdusser (Tel. 0711
279-2662) oder der Leiter des Inneren Dienstes, Herr Hermann Schrag (0711/279-2515).

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis spatestens 15. April 2026 tber unser Online-Bewerbungsformular.

Die Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten bei Bewerbungsverfahren finden Sie unter
folgendem Link: Datenschutz in Bewerbungsverfahren.



https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/df330eb71327d048a27bcc80621f90789e11ba7d0/apply
https://km.baden-wuerttemberg.de/de/service/stellenangebote/stellenangebote-kultusministerium-und-kultusverwaltung/datenschutz-bei-stellenangeboten?highlight=datenschutz%20bewerbungen

